EDITAL TATE-SEFIN-RO N. 16/2024
(Atualizado com erratas e novo cronograma)
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE JULGADORES DO
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE TRIBUTOS ESTADUAIS DA SECRETARIA DE ESTADO DE
FINANCAS DO GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA.

PREAMBULO.
1.1 O Secretario de Estado de Finangas, no uso das atribuicdes, tendo em vista o que consta
na Lei estadual n. 4929, de 17 de dezembro de 2020, faz saber que serd realizado Processo
Seletivo Interno para o preenchimento de vagas de Representante Fiscal, Julgadores
efetivos de Primeira e Segunda Instancias e formagdo de cadastro reserva para
preenchimento de futuras vacancias no periodo de vigéncia do presente Edital.
1.1.2 Este processo seletivo é aplicdvel também para a escolha dos representantes do setor
produtivo, indicados pela FECOMERCIO e FIERO.
1.2 O processo seletivo reger-se-a de acordo com as instrugdes que fazem parte deste
Edital.
1.3 O formulario de inscricdo, os locais, datas e horarios, os resultados dos recursos e os
resultados de todas as etapas serao divulgados no site do TATE-RO (tate.sefin.ro.gov.br)
conforme cronograma constante no Anexo | do presente edital.
1.4 Serdo recebidos exclusivamente pelo e-mail processoseletivo@sefin.ro.gov.br o
formulario de inscri¢cdo, os documentos digitalizados em formato PDF e recursos.
1.5 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados. A
inexatiddo de informagbes e documentacgdes falsas ou irregulares, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo.

2.DA COMISSAO DE COORDENACAO EXECUTIVA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Fica instituida a Comissdo de Selecdo composta pelo Secretario de Estado de Finangas,
Secretdrio Adjunto de Financas e Presidente do Tribunal Administrativo de Tributos
Estaduais, a qual compete coordenar e validar todos os atos do processo seletivo,
assinando documentos conjuntamente, e atuar direta ou indiretamente nas entrevistas por
meio de profissionais capacitados, por eles designados.

2.2 O Presidente do Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais-TATE, além de participar
da Comissdo de Selecdo, atuard na coordenacdo executiva do processo seletivo podendo
convocar servidores de sua assessoria direta e outros que entender necessarios para,
especialmente, planejar, coordenar, operacionalizar, acompanhar, propor atos e dar
publicidade de todo o processo seletivo.

2.3 Compete a Geréncia Geral de Financas-GAF da Secretaria de Estado de Financas, prestar
0 apoio necessario no ambito de sua competéncia sempre que demandado pelo Presidente
do Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais-TATE.

3 DAS VAGAS

3.1 O presente certame destina-se ao preenchimento de 04 vagas de julgadores de 12
instancia, 02 vagas de julgadores do Fisco das cadmaras de 22 instancia, 04 vagas de
julgadores representantes do setor produtivo das cdmaras de 22 instancia e 02 vagas de
Representantes Fiscais.



3.2 O processo seletivo terd validade de 03 anos e caso haja vacancia essa devera ser
preenchida pelos candidatos remanescentes até que se esgotem os classificados.

4 DA HABILITACAO

4.1 A habilitacdo destina-se a verificar as condi¢cdes de elegibilidade para participar do
processo seletivo e para o exercicio da funcao.

4.2 Estdo habilitados para participacdo no processo seletivo:

4.2.1 Auditores Fiscais da Secretaria de Estado de Finangas ha mais de 3 (trés) anos para o
preenchimento das vagas de julgadores de 12 instancia e ha mais de 5 (cinco) anos para
preenchimento das vagas de julgadores das camaras de 22 instancia, a contar da data de
publica¢dao do presente edital;

4.2.2 Para o preenchimento das vagas destinadas aos representantes do setor produtivo,
06 (seis) candidatos indicados pela FECOMERCIO e 06 (seis) candidatos indicados pela
FIERO os quais deverdo ter graduacdo de nivel superior em Direito, Contabilidade,
Administracdo ou Economia, com conhecimentos tributdrios e experiéncia minima
comprovada de 3 (trés) anos nessas areas.

4.3 Todos os candidatos, inclusive os indicados pela FECOMERCIO E FIERO serdo
submetidos a prova objetiva, discursiva e entrevista.

4.4 As provas do processo seletivo ficam dispensadas para aqueles que ja ocupam o cargo
de Julgador de 12 Instancia, 22 Instancia e de Representante Fiscal e que sejam
reconduzidos para o segundo mandato.

4.5 Candidatos que ndo tenham respondido a Sindicancia, Processo Administrativo ou
Judicial Criminal nos ultimos 05 (cinco) anos;

4.6 Para fins de comprovacao das exigéncias do item 4 deste edital o candidato devera
encaminhar via e-mail, juntamente com a ficha de inscricdo, os seguintes documentos:
4.6.1 Documento contracheque ou Declaracdo expedida pela GAF/SEFIN atestando
cumprimento do tempo minimo exigido no item 4.2.1 do presente edital;

4.6.2 Copia de registro no conselho profissional que comprove a experiéncia minima
exigida no item 4.2.2.

4.6.3 Certidao negativa da Justica Estadual (Civil e Criminal);

4.7 A Comissdo ira certificar junto a Corregedoria da SEGEP quanto a existéncia de PAD em
relacdo a todos os candidatos inscritos;

4.7.1 Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos previstos neste edital serdo
desclassificados do certame.

5 DA INSCRICAO

5.1 A inscricdo para o processo seletivo sera feita exclusivamente através do e-mail
processoseletivo.tate@sefin.ro.gov.br e o candidato deverd obrigatoriamente ANEXAR os
seguintes documentos:

5.1.2 Requerimento de inscricdo para participar no processo seletivo (Modelo Anexo ll);
5.1.3 Cdépia de Documentos pessoais (RG e CPF) ou carteira profissional com registro no
respectivo conselho de classe;

5.1.4 Copia do Diploma de formagdao em um dos cursos exigidos no § 2° do artigo 10 da Lei
estadual n. 4929, de 17 de dezembro de 2020, para os candidatos concorrentes as vagas
dos representantes do setor produtivo;

5.1.5 Certiddes e Declaragdo exigidos no item 4.4.
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6 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A Selecdo serd composta de 04 (quatro) etapas.

6.1.1 Na primeira etapa sera realizada uma prova objetiva (P01) de carater eliminatério e
classificatério com 30 (trinta) questdes de multipla escolha relacionadas as matérias de
Direito Tributario, Legislacdo Tributdria, Contabilidade Geral e Auditoria.

6.1.1.1 A prova objetiva terd duracdo de 90 (noventa) minutos e sera realizada
preferencialmente de forma presencialmente em local a ser definido pela comissdo de
Coordenagao do certame.

6.1.1.2 Cada questdo vale 1 (um) ponto e somente os candidatos que atingirem 50% de
acerto no total de pontos da prova objetiva estardao aprovados. Todos os aprovados serdao
classificados para a segunda etapa.

6.1.2 Na segunda etapa os candidatos realizardo uma prova discursiva (P02) de carater
eliminatdrio e classificatorio.

6.1.2.1 A prova discursiva compreende a elaboragdao de um julgamento com todas as
fundamentacdes e requisitos formais exigidos conforme o Anexo 1V, deste edital e normas
do TATE.

6.1.2.2 Para a realizacdo da prova discursiva sera fornecido ao candidato cépia integral de
um PAT para analise e julgamento com pontuacdo maxima de 70 (setenta) pontos e tera
duracdo de 4 (quatro) horas. Para o acesso a prova discursiva serd adotado o mesmo
procedimento descrito no item 6.1.1.1.

6.1.2.2.1 Na prova objetiva serdo avaliados e poderdo ser atribuidos os seguintes pontos a
peca elaborada:

CRITERIOS PONTOS
1 — Acertar a decisdo do mérito (procedéncia, improcedéncia, parcial 40
procedéncia ou nulidade)
2 — Utilizar a estrutura completa do julgamento modelo previsto no 05
edital
3 — Fazer o relatério resumo da autuacdao de forma resumida e 05
compreensivel, com fidelidade aos fatos descritos
4 — Listar de forma resumida todos os argumentos da defesa 05
5 — Analisar e responder a todos os argumentos da defesa 05
6 — Fundamentar a decisao em dispositivos da legislacao estadual 05
(Lei 688/96, RICMS Decreto 22.721/2018, outros Decretos,
Sumulas, Convénio ICMS e Instru¢des Normativas da SEFIN-RO)
7 - Apresentar uma escrita com clareza, légica, com uma boa 05
concatenacdo das ideias, argumentos e conclusdes

6.1.2.2.2 Na prova discursiva serdao avaliados e poderdo ser descontados os seguintes
pontos:

CRITERIOS | PONTOS




1 - Apresentar mais de 03 erros de gramadtica, pontuacao, 05
ortografia, concordancia nominal e verbal
2 - Fundamentar a decisdo em dispositivo ou principio errado | 05 por cada erro de

fundamentacdo
3 - Apresentar escrita rebuscada, texto truncado, uso de girias, 03 pontos por
expressdes vulgares ou chulas, falta de clareza, auséncia de paragrafo

coeréncia e coesdo dos argumentos

6.1.2.3 Serdao considerados aprovados os candidatos que atingirem no minimo 50% da
pontuacdo total da prova discursiva e estardo classificados apenas os 40 (quarenta)
primeiros colocados para a terceira e Ultima etapa, além dos aprovados pelo setor
produtivo.

6.1.3 Na terceira etapa, de natureza apenas eliminatéria, serd composta pela entrevista
(EO1) presencial com duracgdo de até 30 (trinta) minutos, que objetiva avaliar a aptiddo do
candidato para atuar como julgador e possibilitar a escolha dos indicados, na qual entre
outros aspectos deverd avaliar a clareza na expressao das ideias, capacidade de trabalhar
em equipe, bom relacionamento, experiéncia profissional e outros elementos
comportamentais.

6.1.4 Etapa de avaliacdo de experiéncia profissional e titulos.

6.1.4.1 A experiéncia profissional sera aferida conforme quadro de pontuacgdo abaixo:

AVALIACAO PELO CRITERIO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL - AFTE
ITEM Descri¢do de cargo ou fungao na estrutura Pontos
administrativa da SEFIN
1 Efetivo exercicio no cargo de Auditor. 0,05 por ano completo
2 Agente de Rendas, Assessor, | 0,10 por ano completo
Parecerista/GETRI, Diretor e Chefe de equipe.
3 Julgador, Representante Fiscal, Gerente e | 0,15 por ano completo
Delegado.
4 Coordenador da Receita Estadual 0,20 por ano completo
5 Secretario de Estado de Finangas ou Adjunto 0,30 por ano completo

6.1.4.2 Os titulos serdo aferidos conforme quadro de pontuac¢ado abaixo:

ITEM Descricao Pontos
1 MBA e Pds-Graduacdo em Direito Tributario, 3 por cada titulo
Econdémico, Processo Civil, Administrativo,
Constitucional, Contabilidade, Administracdo e
Economia
2 Mestrado em Direito Tributario, Econémico, 5 por cada titulo
Processo Civil, Administrativo, Constitucional,
Contabilidade, Administracdo e Economia
3 Doutorado ou péds-doutorado em Direito 10 por cada titulo
Tributario, Econdmico, Processo  Civil,
Administrativo, Constitucional, Contabilidade,
Administragao e Economia

6.1.4.2.1 Os meses existentes que ndo completem um ano, ndo serdo pontuados.




6.1.4.3 Os pontos por experiéncia profissional e titulos devem ser requeridos pelos
candidatos no ato de inscricdo e mediante a comprovacdao documental e serdo somados as
notas da prova objetiva e discursiva.

6.2 Havendo empate em relacdo as notas finais, serd classificado o candidato com maior
idade.

6.2.3 Para os candidatos as vagas de representantes do setor produtivo, caso haja empate
em relacdo as provas objetiva ou discursiva, serdo classificados, sucessivamente, os
candidatos que possuam maior idade.

6.3 Se nenhum indicado do setor produtivo for aprovado, serd solicitado a FIERO e
FECOMERCIO a indicagao de novos nomes.

6.4 A prova objetiva, discursiva e a entrevista serdo realizadas preferencialmente de forma
presencial, mas a critério da Comissdo de Sele¢do poderao ser realizadas eletronicamente
ou por video conferéncia.

7 DA CLASSIFICACAO FINAL E DA NOMEACAO

7.1 A classificacdo final do candidato serd dada pela ordem decrescente da Nota global
(NG).

7.1.1 A Nota Global (NG) compreende o somatdrio das notas das trés fases do certame:
NG= Nota prova objetiva + Nota da prova discursiva + Nota da experiéncia profissional e
titulos.

7.2 Apds a divulgacao do resultado final da sele¢ao interna, o Presidente do TATE
encaminhard os nomes dos aprovados e considerados habilitados, cabendo ao
Governador do Estado de Rond6nia a nomeagao.

7.3 O resultado final do processo seletivo interno para Julgador e Representante Fiscal
devera ser respeitado até a realizagdo e publicagao do resultado final de uma nova
selecao.

7.4 Qualquer candidato aprovado podera ser nomeado para atuar na Segunda Instancia
desde que ja tenha exercido a funcdo de Julgador de Primeira Instancia ou
Representante Fiscal anteriormente.

7.5 O candidato nomeado sera lotado no Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais
e exercera sua atividade profissional de forma presencial no municipio de Porto Velho
- RO.

7.6 Compete ao Presidente do TATE indicar a funcdo para a qual o candidato aprovado
desempenhara suas atividades.

7.7 Apods o término do segundo mandato, o candidato ndo podera exercer a mesma
funcdo no TATE, exceto apds o intervalo de 03 anos.

8 DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

8.1 Serd eliminado, além das formas previstas anteriormente, o candidato que durante o
Processo de Selecdo:

8.1.1 Usar ou tentar usar quaisquer meios ilegais para burlar o processo seletivo;

8.1.2 Nao atender ou ndao obedecer aos requisitos deste Edital, inclusive os prazos
estabelecidos para inscricdo, realizacdo das provas e entrevista ou praticar atos que
contrariem as normas deste Edital;

8.1.3 Caso a prova seja realizada por meio eletronico, o candidato que ndo conectar na data
e horario marcados para acessar o sistema e realizar as fases do processo seletivo.



9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato poderd recorrer de qualquer resultado divulgado pela comissdo
observados os prazos estipulados no cronograma deste Edital.

9.1.1 Para recorrer, o candidato devera preencher de forma completa todos os campos do
requerimento conforme modelo Anexo lll, para cada item objeto de recurso.

9.1.2 Cada questdao ou resultado recorrido devera ser enviado para o e-mail
processoseletivo.tate@sefin.ro.gov.br .

9.1.3 Cada pedido de recurso sera analisado e julgado pela Comissdo de Selecao.

9.1.4 O resultado do julgamento do recurso serd divulgado no site do
https://tate.sefin.ro.gov.br/ conforme cronograma.

9.1.5 Nao caberd recurso administrativo sobre o resultado da Etapa EO1 e n3do sera
aceito recurso fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Ainscrigao do candidato implicara a aceitagdao das normas para a selegao, contidas
neste Edital, sem direito algum a compensagdao do tempo gasto pela sua participagao
no certame, quando ocorrer a anulacdo ou o cancelamento de sua inscricdo, da
eliminagao do processo ou, ainda, do seu nao aproveitamento ou por inobservancia dos
ditames e dos prazos fixados.

10.2 A inexatiddao de informag¢des e quaisquer documentagdes falsas, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos da
inscricdo, independente de eventuais implicagdes no ambito administrativo e penal.
10.3 Sempre que necessario, o Presidente da Comissdao divulgara normas
complementares por meio de editais especificos sobre o processo seletivo.

10.4 Os candidatos convocados para a realizagdao de qualquer etapa deste processo
seletivo, ficardo automaticamente liberados das suas atividades no dia e horario
programado para a sua realizagdao e dispensados de compensar esse tempo em seu
orgdo de lotagao.

10.5 Os casos omissos deste Edital, referentes ao processo, serao resolvidos pela
Comissao de Selegao.

11 DO PROGRAMA

11.1 DIREITO TRIBUTARIO - Competéncia Tributaria. Limitagdes Constitucionais ao Poder
de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdo dos
Tributos. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia dos Estados.
Tributos de Competéncia dos Municipios. Simples Nacional. Legislacdo Tributaria.
Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares. Leis Ordinarias. Leis
Delegadas. Medidas Provisdrias. Tratados Internacionais. Decretos. Resolucdes. Decretos
Legislativos Convénios Normas Complementares. Cddigo Tributdrio Nacional — CTN.
Vigéncia da Legislacdo Tributdria. Aplicacdo da Legislacdo Tributaria. Interpretacao e
Integracdo da Legislacdo Tributaria. Obrigacdo Tributdria Principal e Acessdria. Fato
Gerador da Obrigacdo Tributdria. Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade
Tributdria. Domicilio Tributdrio. Responsabilidade Tributaria. Conceito. Responsabilidade
dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por Infragdes. Crédito
Tributario. Conceito. Constituicao do Crédito Tributario. Langamento. Modalidades de
Langamento. Hipdteses de alteragao do langamento. Suspensao da Exigibilidade do Crédito
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Tributdrio. Modalidades. Extincdo do Crédito Tributadrio. Modalidades. Pagamento
Indevido. Exclusdo do Crédito Tributdrio. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributdrio. Administracdo Tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certiddoes Negativas.

11.2 LEGISLACAO TRIBUTARIA - Lei n? 688, de dezembro de 1996, (institui o ICMS) e suas
respectivas alteracdes; Decreto n. 22.721 de 05 de abril de 2018; LC 123 de 14 de dezembro
de 2006; Resolugdo do Comité Gestor do Simples Nacional n. 140/2018; Lei n? 950, de
dezembro de 2000 (institui o IPVA) e suas respectivas alteracdes; Lei n2 959, de dezembro
de 2000 (institui o Imposto sobre a Transmissdo Causa Mortis e Doacdo de Quaisquer Bens
ou Direitos — ITCD) e suas respectivas alteracées. Lei 1.558/15 e Decreto n. 12.988/2007.
Lei Complementar n. 87/96; Constituicdo Federal art. 155, Sumulas e Enunciados do TATE-
RO.

11.3 CONTABILIDADE - Principios contabeis. Variagdo do patriménio liquido: Receita,
despesa, ganhos e perdas. Apuracao dos resultados. Langcamentos contadbeis, contas
patrimoniais, resultado. Demonstra¢des contabeis: Balango patrimonial, demonstracdo do
resultado do exercicio. Estoques: Tipos de inventdrios, critérios e métodos de avaliagao.
Apuracgao do custo das mercadorias vendidas, tratamento contdbil dos tributos incidentes
em operagdes de compras e vendas.

11.4 AUDITORIA - Testes de observancia. Testes substantivos. Testes para subavaliacao e
testes para superavaliacdo. Evidéncias de auditoria. Procedimentos de auditoria.
Identificacdo de fraudes na escrita contabil. Aquisicdes de mercadorias, bens, servigos e
outros ativos ndo contabilizados e sem comprovac¢ado da origem do numerdrio. Baixa ficticia
de titulos ndo recebidos. Auditoria em contas de resultado. Registro de receitas e despesas.
Ocultacdo de receitas. Superavaliacdo de custos e despesas. ldentificacdo de fraudes e
erros na escrita fiscal. Auditoria na escrita fiscal digital (EFD) e na nota fiscal eletronica
(NFe). Testes de auditoria nos registros da NFe e nos registros de entradas, saidas,
inventario, apuracdao do ICMS, da producdo e do estoque e do documento controle de
crédito de ICMS do ativo permanente (CIAP), modelos “C” ou “D” (ajuste SINIEF 2/2010).
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O processo seletivo serd desenvolvido conforme o cronograma abaixo,
podendo ser alterado pela Comissdo de Coordenacdo da selecdo para atender as
necessidades de readequacao do certame:

PROCESSO Periodo (2024)

Periodo de inscri¢do 01/08/2024 a 20/09/2024
Realizac¢do da prova objetiva (P01) 03/10/2024

Realizacdo da prova discursiva (P02) 04/10/2024

Resultado preliminar das provas (P01 e P02) 11/10/2024

Recurso contra resultado preliminar das 14/10/2024 a 16/10/2024
provas

Resultado julgamento dos recursos 23/10/2024

Resultado definitivo das provas 23/10/2024

Entrevista e avaliagdo de experiéncia (E01) 28/10/2024 a 31/10/2024
Resultado final 08/11/2024
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FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome Completo: RG: CPF:
Setor Lotagdo: Data de ingresso no Fisco: Matricula (se Auditor Fiscal):
e-mail: FONE:

Para os candidatos do Setor Produtivo, indicar abaixo a entidade que fez a sua indicagdo:

Graduagdo Nivel Superior em:

Pontuacgao experiéncia profissional

Descrigdo de cargo ou fungdo na estrutura administrativa Ponto Tempo experiéncia Pontuagao
da SEFIN (anos completos) declarada *
Efetivo exercicio no cardo de Auditor. 0,05 por ano
Agente de Rendas, Assessor, Parecerista/GETRI, Diretor e | 0,10 por ano
Chefe de Equipe.
Julgador, Gerente e Delegado. 0,15 por ano
Coordenador da Receita Estadual e Sec. Adj. de Financas. 0,20 por ano
Secretdrio de Estado de Finangas. 0,30 por ano
Total de pontos por experiéncia profissional =
Pontuacao por Titulos Pontos Pontuacdo
declarada *
MBA e Pds-Graduagdo em Direito Tributario, Econdmico, Processo Civil, | 3 por titulo
Administrativo, Constitucional, Contabilidade, Administragdo e Economia
Mestrado em Direito Tributdrio, Econdmico, Processo Civil, Administrativo, | 5 por titulo
Constitucional, Contabilidade, Administragdo e Economia
Doutorado ou pés-doutorado em Direito Tributdrio, Econdmico, Processo Civil, | 10 por titulo

Administrativo, Constitucional, Contabilidade, Administracdo e Economia

Total de pontos por titulos

Pontuagdo total (experiéncia profissional + titulos) =
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RECURSO

IDENTIFICACAO

NOME:

CPF: EMAIL:

PROVA: | | ITEM: |

FUNDAMENTOS DO RECURSO




ANEXO IV - ESTRUTURA DO JULGAMENTO

SUJEITO PASSIVO
ENDERECO

AUTO N°

DATA DA AUTUACAO
CAD/CNPJ:
CAD/ICMS

EMENTA: Composta de 04 itens. Item 1: deve ser a descri¢ao concisa da infragao descrita
no auto. Item 2: caracterizar a defesa apresentada. Item 3: informar se a infragao foi ou
nao ilidida pelo recorrente. Item 4: informar a conclusdao do julgamento. Abaixo um
exemplo:

1. Apropriar crédito fiscal em
desacordo com a legislacdo 2. Defesa
Tempestiva 3. Infragao nao ilidida 4.
Auto de Infracdo Procedente.

1 — RELATORIO: No primeiro paragrafo, deve informar a infragdo de forma resumida e
clara descrita no auto de infracdo. No segundo paragrafo deve relatar os dispositivos
legais da infracdo e penalidade aplicada. No terceiro paragrafo deve informar o crédito
tributdrio lancado no auto de infracdo. No quarto paragrafo deve informar a forma de
intimacdo do sujeito passivo.

2 - ARGUMENTOS DA DEFESA: deve numerar e descrever os argumentos utilizados pelo
sujeito passivo em sua defesa. O ultimo paragrafo deve relatar os pedidos do sujeito
passivo em sua peca defensiva.

3 - FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO: deve ser numerado e analisado
individualmente todos os argumentos trazidos pela defesa (conforme a numeracgdo do
item anterior), demonstrando de forma clara e precisa o entendimento do julgador,
justificando e embasando sua conclusdo com a citacdo expressa da legislagcdo, normas e
principios aplicaveis a matéria.

4 — CONCLUSAO: No primeiro paragrafo deve conter a decis3o final do julgamento. No
segundo paragrafo, se houver responsaveis solidarios, deve indicar expressamente se a
responsabilidade soliddria serd mantida ou afastada para cada indicado. No terceiro
paragrafo, se a decisdo for no todo ou em parte contrdria a fazenda publica, deve conter
o recurso de oficio ou a razdo de sua ndo interposicdo, com a citacdo do respectivo
dispositivo legal.



5 — ORDEM DE INTIMAGCAO: deve conter a ordem de intimagdo do sujeito passivo e autor
do feito quando necessario e, se for o caso, ordenar o arquivamento do auto de infracao.

Ao final da pega, deve ser indicado o Local e data e abaixo e o nome candidato.

ANDERSON A§sjnadodeforma
APARECIDO earecino
ARNAUT599 ARNAUT:59952644272

Dados: 2024.08.14

52644272 11:43:45 -04'00'

ANDERSON APARECIDO ARNAUT
PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO



		2024-08-14T11:43:45-0400
	ANDERSON APARECIDO ARNAUT:59952644272




